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PALVELUT TYOLLISYYSALUEILLE

Koulutukset ja psykologin
palvelut tyollisyyden tueksi

Kuusi hankittavaa koulutuskokonaisuutta, henkil6kohtainen valmennus ja psykologin

tekemat tyokyvyn tutkimukset — muutosturvaan, 55 vuotta tayttaneiden

muutosturvaan, tyévoimakoulutukseen ja tilauskoulutukseen.

MUUTOSTURVA MUUTOSTURVA 55+

TYOVOIMAKOULUTUS

TILAUSKOULUTUS

Osallistujalle maksuton. Kokonaisuus mitoitetaan arvoltaan kahden kuukauden palkkaa

vastaavaksi. 55 vuotta tayttaneellad koulutus voi jakautua enintdan kuudelle kuukaudelle.

Sereno Oy - Y-tunnus 3617334-1 - lisalmi
info@sereno.fi - sereno.fi

Vastuukouluttaja Katariina Cheour, PhD — laillistettu psykologi, neuropsykologian dosentti
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YHDELLA SILMAYKSELLA

Kuusi hankittavaa kokonaisuutta

Kolme ensimmaista ovat laajoja ammatillisia koulutuksia, jotka tuottavat uuden osaamisalueen
ja ammattinimikkeen. Neljds antaa valmiudet yrittajyyteen. Kaksi viimeista ovat valmennuksia,
joiden tavoite on suoraan uudelleentydllistyminen.

Koulutus Laajuus Kesto Kenelle ja mitd tuottaa

Nepsy-lyhytterapeutti 40 op 6 kk Sote-, terveys- tai kasvatusalan tutkinnon suorittaneelle.
Tuottaa lyhytterapeutin osaamisen nepsy-painotuksella.
Aloitus 15.11.2026, valmis viimeistdan 14.5.2027.

Neuropsykiatrinen 350p 5 kk Sama pohjakoulutusvaatimus. Tuottaa nepsy-valmentajan
valmentaja osaamisen; nimike on tydmarkkinoilla laajasti tunnistettu.
Soveltavan 40 op 6 kk Sama pohjakoulutusvaatimus. Autismikirjon kuntoutuksen
kayttaytymisanalyysin tutkituin menetelmaperhe suostumukseen perustuvana ja
asiantuntija (ABA) neuroaffirmatiivisena. Aloitus 17.1.2027, valmis viimeistdan

17.7.2027 — lakisaateisen kuuden kuukauden sisalla.

Sote-alan yrittdjyys 15 op n. 3 kk Sote-ammattilaiselle, joka harkitsee yrittajyytta tai
ammatinharjoittamista. Lopputuotoksena valmis
yrittdjyyskansio.

Ratkaisukeskeinen 8 3-6 kk Uraansa vaihtavalle tai tydsuhteen paattymisen jalkeen uutta

urasiirtymavalmennus moduulia suuntaa etsivalle. Oma segmenttimoduuli 55 vuotta

n. 160 h tayttaneille.
Nepsy-aikuisten 7 n. 4 kk Neuropsykiatrisia piirteitd omaavalle aikuiselle.
tyohonvalmennus moduulia Vahvuusperustainen tuki kohti ty6ta, tydympariston
n. 140 h mukautukset mukaan lukien.

Mika erottaa hankittavan koulutuksen verkkokaupan kurssista

Hankittavaan kokonaisuuteen sisaltyy aina henkilokohtainen valmennus, jonka tavoite on
uudelleentydllistyminen — ei pelkkd osaamisen kartuttaminen. Psykologin tekema aloituskartoitus,

saannolliset yksilotapaamiset ja loppuarviointi jatkosuunnitelmineen kuuluvat hintaan.
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NAIN KOKONAISUUDET YHDISTETAAN

Kolme tapaa rakentaa asiakkaan polku

Sama arvo voidaan kayttaa yhteen laajaan koulutukseen tai kahden kokonaisuuden
vhdistelmaan. Valinta tehdaan yhdessa osallistujan kanssa aloituskartoituksessa.

MALLI A

Yksi ammatillinen koulutus + laaja yksilévalmennus

Esimerkiksi Neuropsykiatrinen valmentaja 35 op tai Nepsy-lyhytterapeutti 40 op yksindan. Koulutuksen
jalkeen jaava osuus arvosta kohdennetaan henkil6kohtaiseen valmennukseen.

Sopii kun: osallistujalla on toimintakyvyn rajoitteita, pitka poissaolo ty6elamasta tai epavarmuus suunnasta
— silloin valmennuksen painoarvo kannattaa pitda suurena.

MALLI B

Ammatillinen koulutus + Sote-alan yrittajyys

Nepsy-valmentaja 35 op + Sote-alan yrittdjyys 15 op, Nepsy-lyhytterapeutti 40 op + Sote-alan yrittdjyys 15
op tai ABA 40 op + Sote-alan yrittdjyys 15 op. Osallistuja saa sekd ammatillisen osaamisen etta valmiudet
kaynnistad oma toiminta.

Sopii kun: alueella on rajallisesti avoimia tyépaikkoja mutta kysyntaa palveluille — tyéllistyminen tapahtuu

ammatinharjoittajana. Yhdistelma laajentaa osaamista mutta vahentaa yksil6tapaamisten maaraa.

MALLI C

Valmennus ensin, koulutus sen jalkeen

Ratkaisukeskeinen urasiirtymavalmennus tai Nepsy-aikuisten tyohdnvalmennus ensimmaisena vaiheena, ja

ammatillinen koulutus vasta kun suunta on selvilla.

Sopii kun: osallistujan suunta on viela auki tai tyollistymisen esteet ovat muualla kuin osaamisessa. Vaaraan

koulutukseen ohjaaminen on kalliimpaa kuin yksi valmennusjakso.

Lisattavissa kaikkiin kokonaisuuksiin

Henkil6kohtainen valmennus Ryhmaéavalmennus
Perusmalli viisi tapaamista a 45-60 min koulutuksen  Toteutuu koulutuskokonaisuuden osana riippumatta
elinkaaren aikana. Laajenee tai supistuu siitd, kuinka monta yksil6tapaamista mitoitukseen

kaytettavissa olevan arvon mukaan. mahtuu.
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HINNOITTELU JA MITOITUS

Miksi emme ilmoita kiinteaa hintaa

Muutosturvakoulutuksen arvo on sidottu osallistujan palkkaan ja vastaa kahden kuukauden
palkkaa. Sama summa kattaa seka koulutuskokonaisuuden ettd henkilokohtaisen valmennuksen
— siksi kiintea hinta pitaisi paikkansa vain osalla asiakkaista.

Nain mitoitus syntyy
Todetaan kaytettavissa oleva arvo osallistujan palkan ja hankintareitin perusteella.
Valitaan koulutuskokonaisuus yhdessa osallistujan kanssa.

Erotus kohdennetaan yksilévalmennukseen ja vahvistetaan tarjouksessa ennen aloitusta.

Viitteelliset arvot tilaajalle

Nama ovat koulutusosuuden viitteellisid arvoja mitoituksen pohjaksi. Ne eivat ole osallistujalle nakyvia hintoja —

osallistujalle koulutus on maksuton.

Koulutusosuus Viitteellinen arvo

Nepsy-lyhytterapeutti 40 op 1790 €
Neuropsykiatrinen valmentaja 35 op 1690 €
Soveltavan kayttaytymisanalyysin asiantuntija (ABA) 40 op 2160 ¢
Sote-alan yrittajyys 15 op 1500 €
Nepsy-aikuisten tydhénvalmennus - n. 140 h 1500 €
Ratkaisukeskeinen urasiirtymavalmennus - n. 160 h 1500 €
Henkilokohtainen valmennus, 45-60 min / tapaaminen 160 €

Ryhmavalmennus, / osallistuja / tapaaminen 60 €

Hinnat sisaltavat arvonlisdaveron 25,5 %. Kaikki oppikirjat ja tyokirjat sisaltyvat hintaan, eika osallistujalle synny

matkakuluja. Valmennusten arvo vaihtelee henkilokohtaisen valmennuksen maaran mukaan.

Esimerkki mitoituksesta. Kahden kuukauden palkka 5 000 € - Neuropsykiatrinen valmentaja 35 op 1 690 € - erotus 3
310 € vastaa noin kahtakymmentéa henkil6kohtaista tapaamista.



Aloitus Tarjous Kapasiteetti

Keskimaarin kahden viikon Tavallisesti kahdessa Enintaan kuusi tilaajaversion
kuluessa tilauksesta. Osallistuja arkipaivassa. Yksittdisen osallistujaa kerrallaan, jotta
aloittaa omassa tahdissaan, ei asiakkaan hankinta onnistuu sovitut tapaamiset toteutuvat
ryhman aikataulussa. ilman raskasta kilpailutusta. aikataulussa.
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PSYKOLOGIN PALVELUT

Sereno
Tyokyvyn tutkimukset
Kun asiakkaan tyollistyminen ei etene odotetusti, taustalla on usein tunnistamattomia
kognitiivisia tai neuropsykiatrisia tekijoita. Psykologin tutkimus tuottaa objektiivisen perustan
palvelutarpeen arviointiin, ammatillisen kuntoutuksen ohjaamiseen ja monialaisen
vhteispalvelun paatoksentekoon.
Tyokyvyn psykologinen tutkimus Nepsy-tutkimukset
Kokonaisarvio psyykkisista ja kognitiivisista tyokyvyn Strukturoitu neuropsykiatrinen arvio sertifioiduin
edellytyksista: kuormituksensieto, motivaatio, menetelmin (ADOS-2, ADI-R). Tunnistaa pitkittyneen
toiminnanohjaus. Tuottaa lausunnon suosituksineen. tyottomyyden taustalla vaikuttavat piirteet ja

tarvittavat mukautukset.

Kognitiivisen toimintakyvyn arviointi Ammatillisen kuntoutustarpeen

Tarkkaavuus, muisti, tydmuisti ja toiminnanohjaus. arviointi

Selventaa, millaiset tehtavat, ohjeistus ja tydymparisto Hyotyisiké asiakas ammatillisesta kuntoutuksesta,
tukevat suoriutumista. tydhonvalmennuksesta vai kohdennetusta tuesta — ja

mihin suuntaan jatkopolkua kannattaa rakentaa.

Mielialan ja tyokuormituksen kartoitus Konsultaatio ja tyoparityo
Mielialan, jaksamisen ja tyduupumuksen strukturoitu Psykologin konsultaatio tyollisyysalueen
kartoitus osana tyokyvyn kokonaiskuvaa. ammattilaisille: tulkinta-apu, tukitoimien suunnittelu

ja tyoparityo haastavissa asiakastilanteissa.

Yksittdinen tutkimus 1 000 € (sis. alv 25,5 %). Vahintaan viiden tutkimuksen kokonaisuuksissa hinta on

neuvoteltavissa alemmaksi — pyyda tarjous. Tutkimukset hinnoitellaan erikseen eivatka ne sisally
muutosturvakoulutuksen arvoon.

Erityisosaamisemme on nepsy-profiileissa ja autismikirjossa — usein piilevissa tekijoissa, jotka vaikuttavat
tyollistymiseen.
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TILAAJALLE

Seuranta, raportointi ja tilaaminen

c’@‘)

Sereno

Sitoudumme kolmeen tasoon: lain edellyttamiin ilmoituksiin, tilaajan kanssa sovittuun

sopimusraportointiin ja koulutuksen vaikutusten seurantaan. Tilaaja saa tiedon siit3,

eteneeko asiakas ja mita koulutuksesta seurasi — ilman etta osallistujan luottamukselliset

asiat raportoidaan eteenpain.

Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta (380/2023).

Lakisaateiset ilmoitukset

Toimitamme koulutuspalvelun

tuottajan selvityksen valmiina,

Sopimusraportointi

Etenemisraportit sovitulla
tavalla ja aikataululla. Poissaolot
ja keskeytykset ilmoitetaan

viipymatta.

Vaikutusten seuranta

Lahtotaso kirjataan
ensimmaisessa tapaamisessa, ja
siihen verrataan

loppuarvioinnissa. Tilaaja nakee,

jotta viranomaisen kasittely ei mita koulutuksesta seurasi.
viivasty puuttuvien liitteiden

vuoksi.

Nain tilaat

Kerro osallistujien maara, tilanne ja aikataulu, niin mitoitamme kokonaisuuden. Tarjous tavallisesti kahdessa

arkipaivassa.

Yksittaisen asiakkaan hankinta onnistuu kevyesti ilman raskasta kilpailutusta.

info@sereno.fi

Sereno Oy - Y-tunnus 3617334-1 - lisalmi

sereno.fi/koulutukset/muutosturva-koulutukset

Taydellinen palvelukuvaus: sereno.fi/muutosturva-ja-tyovoimakoulutukset-palvelukuvaus
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